MAJETOK PODNIKU

Majetok tvoria vSetky veci (hmotné aj nehmotné), ktoré podnik vlastni

Majetok tvoria prostriedky, ktoré podnik pri svojej ¢innosti obstarava, pouZiva a vytvara a s ktorymi
vo vlastnom zaujme ucelne hospodari (napr. vyrobné priestory, kancelarie, stroje, zariadenia, financné
prostriedky, know-how, software, vyrobky... )

Vlastnici majetku:

v sikromnom podniku — Zivnostnik

v a.s. —akciondri

v s.r.0. — spolocnici (podielnici)

v druistve — ¢lenovia druZstva

v §.p. — stdt (podnik majetok len spravuje)

Legislativa: zakon o Uctovnictve a U¢tovna osnova pre podnikatelov, zakon o dani z prijmu

CLENENIE MAJETKU (podlieha vy3sie uvedenym zdkonom a nariadeniam)

I. z casového hladiska
a) dlhodoby

dlhodoby hmotny majetok
dlhodoby nehmotny majetok
dlhodoby finan¢ny majetok
dlhodobé pohladavky

b) kratkodoby

e zasoby
kratkodobé pohladavky
kratkodoby finan¢ny majetok

Il. z hladiska charakteru
a) hmotny

e dlhodoby hmotny majetok
e zasoby

b) nehmotny

e dlhodoby nehmotny majetok
e pohladavky

c) finan¢ny

e dlhodoby finanény majetok
e kratkodoby financ¢ny majetok

1ll. z hladiska prevddzkového cyklu
a) neobeiny

- dlhodoby - sluzi dlhsi ¢as, zachovava si svoju pévodnu formu - poZivanim sa opotrebuva
postupne



e dlhodoby hmotny majetok:
o nehnutelny: budovy, stavby, pozemky, trvalé porasty-sady, vinice

o hnutelny: stroje, vyrobné zariadenia, pristroje, inventdr, dopravné prostriedky

e dlhodoby hehmotny majetok:

o patenty, licencie, software, autorské prava, projekty, vysledky vedeckej ¢innosti,
technické a hospodarske znalosti, know-how

e dlhodoby financny majetok (doba splatnosti dlhsia ako 1 rok):
o dlhodobé cenné papiere (akcie), ktoré podnik vlastni a vklady, uvery, ktoré poskytol
- potrebuje na to, aby ziskal finan¢éné vynosy (dividendy, uroky ..) a rozhodujuci
vplyv v inych podnikoch

b) obezny

- kratkodoby (1 rok), ma nizsSiu hodnotu, spotrebulva sa naraz (jednorazovo), meni svoju
formu, je v ustavicnom pohybe

zasoby - nedokoncené vyrobky, polovyrobky, hotové zasoby, tovar...
pohladavky - sumy, ktoré maju iné subjekty (odberatelia, stat) zaplatit - napr. za
dodany tovar na zaklade faktury,

e kratkodoby financény majetok - (doba splatnosti - 1 rok) - periazné prostriedky —
peniaze v pokladni, peniaze na Ucte, seky, ceniny (znamky, kolky, odberné poukazy na
pohonné hmoty...), krdtkodobé cenné papiere

Kolobeh obeiného majetku

/v peniaze \

pohladavky material

\Wrobky /

SUVAHA (alebo BILANCIA)

- Uctovny vykaz, ktory zachytava k urcitému datumu stav majetku (aktiva) a zdroje jeho krytia
(pasiva)

Aktiva = majetok (,to, ¢o podnik vlastni“)

Pasiva = zdroje krytia majetku (,kde na to podnik vzal“) - finan¢né zdroje, z ktorych bol majetok
nadobudnuty

1) vlastné zdroje — podnikovy zisk, rezervny fond

— vklady vlastnikov

2) cudzie zdroje — uvery

— dotacie



SUVAHA k 31.12.20..

Aktiva Pasiva
Majetok podniku Zdroje krytia
- obeiny - vlastné
- neobeiny - cudzie
% aktiv Z pasiv

OBSTARAVANIE MAJETKU PODNIKU
1. INVESTICNA CINNOST

- ¢innost spojena s obstaravanim neobezného majetku

INVESTICIE

o vydavky, ktoré suvisia s obstaravanim, modernizaciou a rekonstrukciou jednotlivych
zloZiek neobezného majetku
I Podla ucelu:

- Cisté investicie(l¢) = ziskanie dalSieho investicného majetku - znamenaju rozsirenie
vyroby, zdrojom ich obstarania je Cisty zisk

obnovovacie investicie(lo) = obnova opotrebovaného investicného majetku -
zdrojom ich obstarania su odpisy

hrubé investicie (I4)

Iy = |(; + |o
1. Podla toho aky majetok sa nimi ziska:
. hmotné investicie
. nehmotné investicie
° finan¢né investicie

SPOSOBY OBSTARANIA neobezného majetku:
a) kupa
b) vlastna vyroba

a) darovanie (bezplatné ziskanie)



b) prevod

c) preradenie z osobného uZivania do podnikania

d) lizing (leasing) - prenajom dlhodobého hmotného majetku za dohodnutu cenu (ndjomné)
a na dohodnuty cas

finanény lizing - dlhodoby prenajom a predpoklada sa pInd uhrada hodnoty na konci
(zmena vlastnika)

operativny - prevddzkovy lizing- krdtkodoby prendjom
- vyhody: okamZité pouZivanie, vysku Sanie vlastnosti, servis

- nevyhody: vysoké ndjomné, kladenie dalSich podmienok



OPOTREBENIE neobeZného majetku a ODPISY

Opotrebenie hmotného a nehmotného neobezného majetku - postupna zmena a strata
uzitkovych vlastnosti majetku a jeho znehodnocovanie

a) FYZICKE (materiélne)

- majetok straca technické a prevadzkové vlastnosti (vykonnost, presnost, chatranie budov..)
vplyvom pouZivania, zlych poveternostnych podmienok

b) MORALNE (ekonomické)

- znehodnocovanie (zastaranie) vplyvom technického pokroku (existuju vykonnejsie stroje..) a
vplyvom rastu produktivity prace (lacnejsie)

ODPISY
- penazné vyjadrenie fyzického a moralneho opotrebenia
- vyjadruju tu éast hodnoty, ktora presla do novych vyrobkov

- st sucastou nakladov

Metddy odpisovania:

. LINEARNE — odpisy su pocas Zivotnosti rovnaké

° PROGRESIVNE — vy$ka odpisov sa pocas Zivotnosti zvysuje
. DEGRESIVNE — vy$ka odpisov sa pocas zivotnosti znizuje

Odpisy upravuje zakon o dani z prijmov.

Odpisovany je hmotny a nehmotny neobezny majetok okrem pozemkov, umeleckych
diel a zbierok.

2. ZASOBOVANIE

- obstaranie obezného majetku

- zabezpecenie podniku potrebnym materialom, polovyrobkami a tovarmiv
potrebnom mnoZstve, kvalite a sortimente
- zahfna Cinnosti:
a) planovanie zasob ( uréenie potreby jednotlivych druhov)
b) ndkup zasob
a) preprava
b) skladovanie zasob

c) evidencia zasob



EKONOMICKA STRANKA CINNOSTI PODNIKU

NAKLADY

- penainé vyjadrenie spotreby prace a prostriedkov vynaloZenych na uskutolnenie
vyrobkov a sluZieb (penainé vyjadrenie spotrebovanej Zivej a zhmotnenej prace
vynaloZenej na uskutocnené vykony - starsia definicia)

Clenenie ndkladov
I. Druhové clenenie (podla druhov)
e materidlové — spotreba materidlu, energie
e mzdové — mzdy vyrobnych robotnikov, administrativnych pracovnikoyv, ...
e sluZby — cestovné, ndjomné, ...
e financné — uroky, poistné, dane, pokuty, pendle, ...
Il. Kalkulacné ¢lenenie nakladov

e priame — mozno stanovit (zistit) priamo na 1 vyrobok
o priamy material
o priame mzdy — mzdy robotnikov, ktori vyrobok vyrabaju
o ostatné priame naklady — napr. odpisy, ...

e nepriame (rezZijné, prevddzkové) — nemozno jednoznacne stanovit na jednotku
vykonu
o prevadzkova (vyrobnad) rézia — osvetlenie, palivo, ...
o spravna réZia — suvisia s riadenim podniku
o odbytova rézZia — napr. naklady na obaly, prepravné, reklama, ...

lll. Vykonové clenenie (podla zavislosti od objemu vykonov)

e fixné (pevné, stdle) — nemenia sa s vyprodukovanym mnozstvom
- napr. ndjomné za budovy, vykurovanie, osvetlenie, odpisy, mzdy
administr. pracovnikov, ...

e variabilné (premenlivé, pruzné) — menia sa s mnozstvom vykonov
- napr. materidl, mzdy vyrobnych robotnikov, ...

IV) podla jednotlivych oblasti ¢cinnosti podniku
a) ndklady z beZnej ¢innosti

e prevadzkové naklady — suvisia s vlastnou prevadzkovou ¢innostou - napr. materidl,
energia, mzdy, odpisy, ...
e finanéné naklady — platené uroky, dane, poplatky, ...

b) ndklady z mimoriadnej cinnosti — vznikaju pri mimoriadnej ¢innosti— napr. mank3, skody, ...



Celkové naklady podniku (TC - total costs) — sthrn fixnych (FC) a variabilnych nakladov (VC)
TC=FC+VC

Priemerné (jednotkové) ndklady (AC - average costs) — naklad na jednotku vykonu

AC=TC/Q
Hrani¢né naklady (MC -marginal costs) — naklady, ktoré vznikaju v désledku zvysenia
vyroby o jednotku.
Q FC VvC MC TC AC

100 100 € 200€ | 200€ |300€ |3¢€
200 100€ | 400€ |200€ |500€ |25¢
300 100 € 580€ |180€ |680€ |[227¢€
400 100 € 750€ | 170€ |850€ |2,13¢€
500 100 € 910€ |[160€ |1010€ |2,02¢€

VYNOSY
- penazné vyjadrenie odovzdanych a realizovanych podnikovych vykonov
- penaZzna suma, ktoru podnik ziskal zo svojich podnikatelskych aktivit
Struktira vynosov
e trzby — penazné sumy, ktoré podnik ziska za predané vykony externému
zdkaznikovi
e vnutropodnikové vynosy —vznikaju pri odovzdavani vykonov v ramci podniku
e ostatné vynosy — nevyplyvaju z beznej ¢innosti podniku (vynosy z predaja zasob,
z predaja vyradeného investi¢cného majetkuy, ...)

Vynosy podla jednotlivych oblasti ¢innosti podniku
1) vynosy z beznej ¢innosti
a) prevadzkové vynosy — za vyprodukované a realizované vykony
b) financné vynosy — z finan&nych operdcii, uroky z vkladov, predaj cennych papierov

2) vynosy z mimoriadnej ¢innosti - nedaju sa vopred naplanovat (prebytky v pokladni,
nahrady za zavinené skody, ...)



VYKAZ ZISKOV A STRAT (=VYSLEDOVKA)

- je to uctovny vykaz, ktory poskytuje informacie o ndkladoch a vynosoch, ktorych
porovnanim sa zisti hospodarsky vysledok

Vykaz ziskov a strat

Ndklady Vynosy

} STRATA
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alebo
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VYSLEDOK HOSODARENIA PODNIKU (VH)
(alebo aj HSV — hospoddrsky vysledok podniku)

VH je rozdiel vynosov (V) a nakladov (N) - mbze byt zisk alebo strata

Vysledok hospodarenia podla jednotlivych oblasti ¢innosti podniku

1) VH z beznej ¢innosti
a) prevadzkovy
b) finanény

2) VH z mimoriadnej ¢innosti

Celkovy VH podniku = VH z beZnej ¢innosti + VH z mimoriadnej ¢innosti

Rozdelenie zisku

- na tvorbu rezervného fondu (v a.s. 20% zdkladného imania, v s.r.o. 10%)

- na tvorbu dalsich fondov (socialny, ...)

- vyplatenie dividend akcionarom

- vyplatenie odmien funkcionarom (tantiémy dozornej rade a predstavenstvu)
- rozdelenie Casti zisku spolo¢nikom

- I na rozvoj podniku (nakup investicného majetku, modernizacia, rekonstrukcia, ...)
- zostatok zisku sa prevedie do nasledujuceho roka

Uhrada straty

- z nerozdeleného zisku minulych rokov
- spolo¢nikmi podniku
- zrezervného fondu

- znizenim zakladného imania



